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INFORME JUSTIFICATIVO QUE PRESENTE EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE
“CLEVER GLOBAL, S.A.” SOBRE LA PROPUESTA DE MODIFICACION Y SUPRESION DE
DISTINTOS ARTICULOS DE LOS ESTATUTOS SOCIALES DE LA SOCIEDAD

En relacién con el punto relativo a la modificacidn estatutaria prevista en la convocatoria de Junta
General Extraordinaria prevista para el proximo 12 de noviembre 2024 en primera convocatoria
y 13 de noviembre de 2024 en segunda convocatoria, el Consejo de Administracién elabora el
presente informe, en cumplimiento de las obligaciones previstas en el Texto Refundido de la Ley
de Sociedades de Capital.

I. Punto del orden del dia y justificaciéon de la propuesta

4) Aprobacion, en su caso, de la modificacién y supresion de articulos, remuneracién y
refundicion de los estatutos sociales de la Sociedad.

a. Maodificaciéon, en su caso, de la redaccibn de los articulos 1,24,
7,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18,19,20,21,22 y 23.

b. Supresion, en su caso, de los articulos 24, 25, 26,27,28,29,30, 31y 32.

c. Refundicién de los Estatutos Sociales en un Unico texto para incluir las modificaciones
introducidas en los anteriores puntos, renumerando en consecuencia el numeral de los
articulos.

La propuesta de modificacion estatutaria trae consecuencia en el hecho de que el pasado 29 de
julio de 2024, el Consejo de Administracion de Bolsas y Mercados Espafoles, Sistemas de
Negociacion, S.A., ha acordado la exclusién de negociacién en dicho mercado, con efectos a
partir del 31 de julio de 2024, inclusive, de las 25.087.400 acciones de la Sociedad, en atencién
a la solicitud de exclusion de la negociacion en el mencionado mercado presentado por la
Sociedad.

En ese sentido, el Consejo de Administracion de la Sociedad considera conveniente, para dotar
a la Sociedad de una mayor operatividad a la Sociedad y adaptarla a su nueva estructura
accionarial, asi como a su situacibn como sociedad andénima sin acciones sometidas a
negociacion en sistemas multilaterales, modificar y simplificar el régimen estatutario de la
Sociedad.

Il. Texto integro de la inclusion estatutaria propuesta.

Como consecuencia de la modificacion y supresion de los articulos de los estatutos sociales
relacionados, y la refundicién de estatutos sociales propuesta, el texto literal de los estatutos
sociales pasaria, en lo sucesivo, a tener la redaccion que se acompafia como Anexo .
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ANEXO I. ESTATUTOS SOCIALES REFUNDIDOS
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ESTATUTOS SOCIALES DE LA SOCIEDAD
“CLEVER GLOBAL S.A.”.

Titulo 1

Denominacion, objeto, duracion y domicilio de la Sociedad

Articulo 1°.- Denominacién y régimen

La Sociedad se denominara “Clever Global, S.A.” (la “Sociedad”). Se regira por los presentes
estatutos y por el Real Decreto Legislativo 1/2010 de 2 de Julio por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Sociedades de Capital (la “LSC”) y demas disposiciones legales que le
sean aplicables.

Articulo 22.- Objeto social
La Sociedad tiene como objeto social:

- Los servicios de control de las obligaciones exigidas a las empresas, a las personas, a las
magquinarias y a los vehiculos que participan en procesos productivos de cualquier indole
mediante la recopilacion, centralizacién y validacion de la documentacion administrativa,
legal, de seguridad y salud, y de prevencion de riesgos laborales.

- Los servicios de gestiéon del acceso, control, y auditoria vinculados al cumplimiento
documental de las obligaciones exigibles a las empresas, a las personas, a las maquinarias
y a los vehiculos que participan en procesos productivos de cualquier indole.

- Los servicios de homologacion de proveedores en el cumplimiento de las capacidades y
solvencia exigidas por sus clientes. Los servicios de captura de informacion por medios
electrénicos, informaticos y telematicos que comprenda los trabajos de mecanografia y
grabacion o captura de datos por medios electronicos y digitalizacion o conversién de
formatos de documentos mediante el uso de las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones.

- Los servicios de desarrollo y mantenimiento de programas de ordenador que comprenda los
trabajos de planificacién, analisis, disefio, construccion, pruebas y mantenimiento de sistemas
de informacioén-programas y aplicaciones informaticas-.

- Los servicios de mantenimiento y reparacion de equipos e instalaciones informaticas y de
telecomunicaciones. Trabajos de mantenimiento preventivo, correctivo o perfectivo y de
reparacion de equipos y sistemas tisicos y légicos para el tratamiento de la informacion, asi
como de los equipos emisores y receptores de la misma y sus correspondientes sistemas y
medios de transmision;

- Los servicios de telecomunicaciones. Servicios de comunicacién de voz y/o datos, alquiler de
circuitos para la transmision de voz y/o datos, la provision de los medios técnicos y humanos
necesarios para que los usuarios finales de las redes de telecomunicaciones accedan y
tengan presencia en Internet y otros servicios de valor afadido sobre redes de
telecomunicaciones;
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- Los servicios de explotacién y control de sistemas informaticos e infraestructuras telematicas.
Trabajos asociados a la puesta en funcionamiento, el seguimiento, la gestiéon y la gestion y el
control de equipos y sistemas informaticos y de las infraestructuras telematicas necesarias
para la adecuada explotacion de programas y aplicaciones informaticas;

- Los servicios de certificacion electronica. Relativo a la generacion, expedicidon y gestion de
certificados electronicos y otros servicios relacionados, tales como autoridad de registro y de
fechado electrénico, para firma electrdnica, autenticacion electrénica, confidencialidad y no
repudio;

- Los servicios de evaluacién y certificacion tecnoldgica. Trabajos técnicos para disefiar,
construir y ejecutar las pruebas que permiten la evaluacion de un producto o sistema, respecto
de unos criterios y métodos de evaluacion, para determinar su comportamiento ante las
caracteristicas y funciones que le son atribuidas y certificar los resultados obtenidos;

- El disefo de organizacion de la estructura de la empresa adecuandola al tipo de negocio y
ayuda a su implementacion;

- La gestién directa de negocio o de algun area de actividad de la empresa;

- La prestacion de servicios feria econémica, juridica, laboral, contable y financiera, y de la
organizacion de servicios de esta misma naturaleza para ponerlos a disposicidon de terceras
personas;

- La elaboracién de informes y realizaciéon de trabajos de consultaria y asesoramiento en todo
lo relacionado con la planificacién y organizacion de las empresas, incluyendo las areas de
gestion, control de las diferentes areas de la empresa, sistemas informaticos, mecanizacion,
organizacion mercantil, procesos de inversion, concentracion y fusién y, en general, de toda
clase de servicios de asesoria destinados a la adecuada organizacién y control de las
actividades y su gestion;

- La realizacién en relacion con las materias referidas en los apartados anteriores de
actividades tendentes a la formacién empresarial y profesional, incluyendo entre otras la
organizacién e imparticién de cursos, seminarios, la edicién, distribucién y venta de manuales,
libros y equipos de ensefianza informatica o audiovisual;

- La consultoria, asesoria técnica y cursos de formacion técnica relacionados con las
actividades relacionadas en los dos apartados anteriores del presente articulo. La sociedad
realiza su actividad en todo el mundo sin limitacion geografica alguna. Expresamente se indica
que las actividades integrantes del objeto social podran ser desarrolladas por la sociedad,
total o parcialmente, de modo directo o indirecto mediante la titularidad de acciones o
participaciones de sociedades de idéntico o analogo objeto.

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 14/2013, se hace constar que el CNAE
de la actividad principal de la Sociedad es el nimero 6201 (actividades de programacion
informatica).

La Sociedad realiza su actividad en todo el mundo sin limitaciéon geografica alguna
Las actividades enumeradas podran ser también desarrolladas por la Sociedad, total o

parcialmente, de modo indirecto, mediante la titularidad de participaciones o acciones de
sociedades de idéntico o analogo objeto.
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Quedan excluidas todas aquellas actividades que, con arreglo a la legislacion especial y
singularmente a la Ley de Instituciones de Inversion Colectiva y la Ley del Mercado de Valores,
precisen alguna autorizacion especial, inscripcién en Registro Publico o requisitos no cumplidos
por esta sociedad, excluyéndose expresamente las actividades propias de las sociedades
dedicadas al asesoramiento financiero establecidas en el articulo 63 de la Ley de Mercado de
Valores.

Asimismo, las actividades cuya realizacién asi lo exija seran llevadas a cabo por personas con
la titulacién y/o colegiacién obligatoria requerida a tal efecto.

Si las disposiciones legales exigiesen para el ejercicio de algunas actividades comprendidas en
el objeto social algun titulo profesional, o autorizaciéon administrativa, o inscripcién en registros
publicos, dichas actividades deberan realizarse por medio de persona que ostente dicha
titulacion profesional y, en su caso, no podran iniciarse antes de que se hayan cumplido los
requisitos administrativos exigidos.

En relacion a aquellas actividades que tengan el caracter de actividad profesional de acuerdo
con la Ley 2/2.007 de 15 de marzo, la sociedad que se constituye actuara exclusivamente como
sociedad de intermediacién en los términos de la exposicion de motivos de la citada Ley, entre
los clientes y la profesional persona fisica que desarrollara efectivamente la actividad profesional,
quedando por tanto esta sociedad excluida del ambito de aplicacion de la Ley 2/2.007 de 15 de
marzo.

Articulo 32.- Duracion y comienzo de las operaciones.

La duracion de la Sociedad sera indefinida y dio comienzo a sus operaciones el dia dieciocho de
junio de dos mil cuatro.

Articulo 4°.- Domicilio social, pagina web corporativa y comunicaciones por medios
electrénicos.

4.1. Domicilio

El domicilio social de la Sociedad queda fijado en Tomares, Sevilla, en Glorieta Fernando
Quifiones, sin numero, Edificio Centris, planta 4%, médulo 2.

El Organo de Administracién tendra autoridad suficiente para trasladar el domicilio social dentro
del territorio nacional, asi como crear, suprimir o trasladar en cualquier punto de Espafa o del
extranjero sucursales, agencias o representaciones, de acuerdo con las necesidades o
conveniencias del desarrollo de la actividad empresarial.

4.2. Pagina web corporativa

Por acuerdo de la Junta General, la Sociedad podra tener una pagina Web Corporativa, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 bis de la LSC. La Junta General, una vez acordada
la creacion de la Web Corporativa, podra delegar en el Organo de Administracion la concrecion
de la direccién URL o sitio en Internet de la Web Corporativa. Decidida la misma el Organo de
Administracion la comunicara a todos los accionistas.
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Sera competencia del Organo de Administracion la modificacién, el traslado o la supresion de la
Web Corporativa. Dicho acuerdo se hara constar en la hoja abierta a la Sociedad en el Registro
Mercantil y, en todo caso, se hara constar en la propia pagina web modificada, trasladada o
suprimida, durante los treinta (30) dias siguientes a contar desde la insercion del acuerdo.

4.3. Comunicaciones por medios electronicos

Las comunicaciones entre la Sociedad, los accionistas, y los administradores, incluida la remision
de documentos, solicitudes e informacion, se podran realizar por medios electrénicos y
telematicos, salvo en los casos expresamente exceptuados por la ley y respetando, en todo caso,
las garantias de seguridad y los derechos de los accionistas, a cuyo fin el Organo de
Administraciéon podra establecer los mecanismos técnicos y procedimientos oportunos.

Todos los accionistas y Administradores, por el mero hecho de adquirir dicha condicién, aceptan
que las comunicaciones entre ellos y con la Sociedad puedan realizarse por medios telematicos
y estan obligados a notificar a la sociedad una direccién de correo electronico y sus posteriores
modificaciones si se producen. Las de los accionistas se anotaran en el Libro Registro de
Acciones Nominativas. Las de los administradores en el acta de su nombramiento.

Titulo 1l
Del capital social y de las acciones.
Articulo 5°.- Capital social

5.1 Capital Social. Se fija el capital social en trescientos dos mil noventa y siete euros con
cuarenta y nueve céntimos (302.097,49 €), dividido en treinta millones doscientas nueve mil
setecientas cuarenta y nueve (30.209.749) nuevas acciones, acumulables e indivisibles, de un
céntimo — 0,01 €- de valor nominal cada una de ellas, de clase y serie Unicas, y numeradas
correlativamente con los numeros UNO a la TREINTA MILLONES DOSCIENTOS NUEVE MIL
SETECIENTAS CUARENTA Y NUEVE, ambos inclusive. Todas las acciones gozaran de los
mismos derechos y obligaciones establecidos en la ley y en los presentes estatutos Las acciones
se encuentran totalmente suscritas y desembolsadas.

5.2 Dividendos pasivos. Los dividendos pasivos serdn desembolsados en el plazo fijado, dentro
de los limites legales, por el Consejo de Administracion. En el caso de mora en el pago de los
dividendos pasivos se produciran respecto del accionista moroso los efectos previstos en la Ley.
En el supuesto de transmision de acciones con dividendos pasivos pendientes, el adquirente
respondera solidariamente del pago con todos los transmitentes que le precedan. La
responsabilidad de los transmitentes durara tres-3- afios a contar desde la fecha de la respectiva
transmision.

Articulo 6°.- Representacion de las acciones; copropiedad y usufructo de acciones

Las acciones seran nominativas, se representaran por medio de titulos nominativos y figuraran
en un Libro Registro de Acciones Nominativas que llevara la Sociedad, en el que se inscribiran
las sucesivas transmisiones, asi como la constitucién de derechos reales y otros gravamenes
sobre aquéllas, en la forma determinada por la ley.

Los titulos nominativos se extenderan en libros talonarios, que contendran todas las menciones
exigidas legalmente.

El érgano de administracion podra exigir, siempre que la transmisién no conste en documento
publico, los medios de prueba que estime convenientes para acreditar la transmision de las
acciones a la regularidad de la cadena de endosos previamente a la inscripcion de la transmision
en el libro registro. Los titulos representativos de las acciones podran ser unitarios o multiples, y
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contendran todos los requisitos legales. Mientras no se hayan impreso y entregado los titulos, el
accionista tendra derecho a obtener certificacion de las acciones inscritas a su nhombre. Todo
accionista o titular de un derecho real sobre las acciones debera comunicar su direccion al érgano
de administracion.

En caso de usufructo, copropiedad, prenda y embargo de las acciones, se estara a lo dispuesto
en la Ley de Sociedades de Capital vigente en el momento de aplicacion.

Titulo Il
Régimen de transmisibilidad de las acciones
Articulo 7°.- Transmisién de las acciones.

7.1. Transmisiones inter vivos

Sera libre la transmision voluntaria intervivos de acciones en los supuestos siguientes:

(i) la transmision voluntaria de acciones por actos inter vivos entre accionistas, asi como la
realizada a favor de sociedades pertenecientes al mismo grupo que la transmitente,
estandose a estos efectos a la definicion de grupo que se contiene el articulo 42 del Cédigo
de Comercio.

Fuera de los supuestos anteriores, el accionista que se proponga transmitir sus acciones:

a) Debera comunicarlo por escrito al Organo de Administracién haciendo constar el numero
y caracteristicas de las acciones que pretende transmitir, la identidad del adquirente y el
precio y demas condiciones de la transmision.

b) La transmision quedara sometida al consentimiento de la Sociedad, que se expresara
mediante acuerdo de la Junta General, previa inclusién del asunto en el orden del dia, y
debera ser adoptado por mayoria de votos, siempre que representen al menos mas de la
mitad de los votos correspondientes al total capital suscrito con derecho a voto.

c) La Sociedad sélo podra denegar el consentimiento si comunica al transmitente, por
conducto notarial u otra comunicacién fehaciente, la identidad de uno o varios accionistas
o terceros que adquieran la totalidad de las acciones. No sera necesaria ninguna
comunicacion al transmitente si concurrié a la Junta General donde se adoptaron dichos
acuerdos.

Los accionistas concurrentes a la Junta General tendran preferencia para la adquisicion.

Si son varios los accionistas concurrentes interesados en adquirir, se distribuiran las
acciones entre todos ellos a prorrata de su participacion en el capital social.

d) El precio de las acciones, la forma de pago y las demas condiciones de la operacion, seran
las convenidas y comunicadas a la Sociedad por el accionista transmitente. Si el pago de
la totalidad o de parte del precio estuviera aplazado en el proyecto de transmision, para la
adquisicion de las acciones sera requisito previo que una entidad de crédito garantice el
pago del precio aplazado.

En los casos en que la transmision proyectada fuera a titulo oneroso distinto de la
compraventa o a titulo gratuito, el precio de adquisicion sera el fijado de comun acuerdo
por las partes y, en su defecto, el valor razonable de las acciones el dia en que se hubiera
comunicado a la Sociedad el propésito de transmitir. Se entendera por valor razonable el
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que determine un auditor de cuentas distinto al auditor de la Sociedad, designado a tal
efecto por el Registro Mercantil del domicilio social. La retribucién del auditor sera
satisfecha por la Sociedad.

En los casos de aportacién a sociedad anénima o comanditaria por acciones, se entendera
por valor real de las acciones el que resulte del informe elaborado por el experto
independiente nombrado por el registrador mercantil.

e) En cualquier caso, transcurrido el plazo de dos (2) meses desde que se presenté la
solicitud de autorizacion sin que la Sociedad haya contestado a la misma, se considerara
que la autorizacién ha sido concedida. La transmision debera efectuarse en el plazo
maximo de quince (15) dias a contar desde la fecha de remisién de la comunicacién a
que se refiere el punto a) anterior.

Si la transmision no se efectta en ese Uultimo plazo, y sin perjuicio de las
responsabilidades y consecuencias derivadas de ello, el transmitente no podra presentar
nuevo proyecto de transmision hasta que transcurran doce (12) meses a contar desde
la fecha del anterior.

Quedaran igualmente sujetas al presente régimen de transmision de las acciones las
transmisiones de caracter indirecto, esto es, mediante la transmisién de participaciones o

acciones de una sociedad accionista.

7.2. Transmisiones mortis causa.

En caso de transmision de acciones mortis causa, los restantes accionistas y, en su defecto, la
propia Sociedad, podran adquirir las acciones transmitidas por el valor razonable de dichas
acciones, precio que se pagara al contado y que sera determinado por un auditor de cuentas
distinto al de la Sociedad nombrado al efecto de conformidad con lo dispuesto en el articulo 124
LSC.

A estos efectos, recibida la comunicacion de la adquisicion mortis causa por el Organo de
Administracion de la Sociedad, éste lo comunicara a los restantes accionistas, quienes tendran
un plazo de quince (15) dias, contados desde la recepcion de la comunicacion, para comunicar
al Organo de Administracién su voluntad de adquirir las acciones del fallecido. Transcurrido el
referido plazo sin que el Organo de Administracién haya recibido comunicacién alguna por parte
de los accionistas, éste podra convocar Junta General para que decida sobre la adquisiciéon de
acciones, conforme a lo dispuesto en el articulo 144 LSC. En todo caso, el derecho de adquisicion
preferente de los accionistas o de la propia Sociedad habra de ejercitarse en el plazo maximo de
sesenta (60) dias a contar desde la comunicacion a la Sociedad de la adquisicién hereditaria.

7.3. Transmisiones forzosas.

Para el caso de embargo de acciones, cualquiera que sea su clase, en cualquier procedimiento
de apremio, o de su venta como consecuencia de cualquier otro procedimiento de ejecucion
judicial, extrajudicial o administrativo, y una vez que el juez, el notario o la autoridad
administrativa haya remitido a la Sociedad testimonio literal del acta de subasta o del acuerdo de
adjudicacién y, en su caso, de la adjudicacion solicitada por el acreedor, los restantes accionistas,
alos que la Sociedad debera trasladarles copia de dicho testimonio en el plazo méximo de quince
(15) dias desde la recepcion del mismo, y, en su defecto, la propia Sociedad, podréan, dentro del
mes siguiente, subrogarse en el lugar del rematante, o en su caso del acreedor, mediante la
aceptacion expresa de todas las condiciones de la subasta y la consignacion integra del importe
del remate y de todos los gastos causados. Si el derecho previsto en este apartado fuera
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ejercitado por varios accionistas, las acciones se distribuiran entre todos a prorrata de sus
respectivas participaciones en el capital.

7.5. Incumplimiento de las disposiciones estatuarias.

En caso de infraccion de las normas establecidas en el presente articulo la Sociedad no reputara
como valida la transmisién efectuada en tanto no se cumplan los requisitos establecidos, y por
tanto el eventual adquirente de las acciones no sera considerado accionista de la mism

Titulo lll- Gobierno y administracién de la Sociedad.
Capitulo I. De la Junta General de Accionistas.
Articulo 8°.- Organos sociales.

La Sociedad estara regida y administrada por: (i) la Junta General de accionistas y (i) el Organo
de Administracion.

Articulo 9°.- Junta General de Accionistas.

9.1. Régimen de la Junta General de Accionistas

Correspondera a los accionistas constituidos en Junta General decidir, por la mayoria que se
establece en los presentes estatutos, segun los casos, sobre los asuntos que sean competencia
legal de ésta. Cada accién da derecho a un voto.

Todos los accionistas, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la reunion,
quedaran sometidos a los acuerdos de la Junta General, sin perjuicio de los derechos y acciones

que la ley les reconoce.

9.1. Juntas Generales ordinarias y extraordinarias.

Las Juntas Generales podran ser ordinarias o extraordinarias, y habran de ser convocadas por el
Organo de Administracién.

La Junta General ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunira necesariamente dentro
de los seis primeros meses de cada ejercicio, para censurar la gestion social, aprobar, en su caso,
las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacién del resultado. No obstante, la Junta
General ordinaria sera valida, aunque haya sido convocada o se celebre fuera de plazo.

Todas las demas juntas tendran el caracter de extraordinarias y se celebraran cuando las
convoque el Organo de Administracion, quien debera hacerlo siempre que lo estime conveniente
a los intereses sociales o cuando lo solicite un numero de accionistas titulares de, al menos, un
cinco por ciento del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la junta,
procediendo en la forma prevista en la LSC.

No obstante, la Junta General, aunque haya sido convocada con el caracter de ordinaria, podra
también deliberar y decidir sobre cualquier asunto de su competencia que haya sido incluido en
la convocatoria.

Articulo 10°.- Convocatoria de la Junta General.

10.1. Convocatoria

La Junta General sera convocada por el Organo de Administracion.
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El Organo de Administracién debera convocar a la Junta General cuando lo solicite un nimero
de accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento (5%) del capital social, expresando
en la solicitud los asuntos a tratar. En este caso, la Junta General debera ser convocada para su
celebracion dentro de los dos meses siguientes a la fecha en que se hubiere requerido
notarialmente a los administradores para convocarla, debiendo incluirse necesariamente en el
orden del dia los asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud.

Si los administradores no atienden oportunamente la solicitud de convocatoria de la Junta
General efectuada por la minoria o si la Junta General ordinaria o las Juntas Generales previstas
en los estatutos, no fueran convocadas dentro del correspondiente plazo legal o estatutariamente
establecido, podra serlo, a solicitud de cualquier socio, previa audiencia de los administradores,
por el Secretario Judicial o Registrador Mercantil del domicilio social.

10.2. Forma de la convocatoria.

La convocatoria debera comunicarse mediante cualquier procedimiento de comunicacién,
individual y escrita, incluyendo medios electronicos (en caso de existir pagina web corporativa,
mediante anuncio publicado en ésta), por el que se asegure la recepcion del anuncio por todos
los socios en el domicilio designado al efecto o que conste en la documentacién de la Sociedad
o en la direccion de correo electrénico facilitada por cada socio, con confirmacion de lectura,
teniendo en cuenta que la negativa de confirmacioén a la peticion de lectura del envio del correo
de convocatoria producira los efectos de la misma siempre que no hubiera sido devuelto por el
sistema, debiendo mediar entre la convocatoria y la fecha prevista para la celebracién de la
reunion un plazo de, al menos, un mes, salvo que una disposicion legal exija un plazo superior.
Este plazo se computara a partir de la fecha en que hubiese sido remitida la convocatoria al
ultimo de los socios (o en caso de existir pagina web corporativa, desde el anuncio de ésta).

La convocatoria debera realizarse por el Organo de Administracion mediante anuncio publicado
en la pagina web de la Sociedad con una antelacion de, al menos, un (1) mes, a la fecha fijada
para la celebracion de la junta.

La convocatoria expresara el nombre de la Sociedad y el de la persona convocante, el lugar, la
fecha y hora de la reunién en primera convocatoria asi como el orden del dia, en el que figuraran
los asuntos a tratar y, cuando asi lo exija la ley, el derecho de los accionistas de examinar en el
domicilio social y, en su caso, de obtener de forma gratuita e inmediata, los documentos que han
de ser sometidos a la aprobacion de la junta y los informes técnicos establecidos en la ley. Podra
asimismo hacerse constar el lugar y la fecha en que, si procediera, se reunira la junta en segunda
convocatoria. Entre la primera y la segunda convocatoria debera mediar, por lo menos, un plazo
de 24 horas.

10.3. Complemento de convocatoria.

El régimen del complemento de convocatoria sera el previsto en el articulo 172 de la Ley de
Sociedades de Capital.

Articulo 11°.- Constitucidén, asistencia y representacion, lugar de celebracién y mesa de
la Junta General

11.1. Constitucion.

La Junta General de accionistas quedara validamente constituida en primera convocatoria
cuando los accionistas, presentes o representados, posean, al menos, el 25 % del capital suscrito
con derecho de voto.

En segunda convocatoria sera valida la constitucion de la junta cualquiera que sea el capital
concurrente a la misma.
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Para que la Junta General ordinaria o extraordinaria pueda acordar validamente el aumento o la
reduccion del capital y cualquier otra modificacién de los estatutos sociales, la emision de
obligaciones, la supresién o la limitacion del derecho de adquisicién preferente de nuevas
acciones, asi como la transformacion, la fusién, la escision o la cesion global de activo y pasivo
y el traslado de domicilio al extranjero, sera necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia
de accionistas presentes o representados que posean, al menos, el 50 % del capital suscrito con
derecho a voto. En segunda convocatoria sera suficiente la concurrencia del 25% por ciento de
dicho capital

No obstante, la Junta se entendera convocada y quedara validamente constituida con el caracter
de universal, para tratar cualquier asunto, sin necesidad de previa convocatoria siempre que esté
presente o representada la totalidad del capital y los asistentes acepten por unanimidad la
celebracion de la reunion y el orden del dia de la misma.

11.2. Asistencia y representacion.

Todos los accionistas, incluidos los que no tienen derecho a voto, podran asistir a las Juntas
Generales.

Sera requisito esencial para asistir que el accionista acredite anticipadamente su legitimacion,
para lo cual tendra que tener inscrita la titularidad de sus acciones en el Libro Registro de
Acciones Nominativas/el registro correspondiente con cinco (5) dias de antelacién a aquél en
que haya de celebrarse la junta.

Podran asistir a la Junta General los directores, gerentes, y demas personas que sean invitadas
a asistir por el Organo de Administracion.

Los administradores deberan asistir a las Juntas Generales.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta General
por medio de otra persona, aunque ésta no sea accionista.

La representacion debera conferirse por escrito o por medios de comunicacién a distancia que
cumplan con los requisitos establecidos en esta ley para el ejercicio del derecho de voto a
distancia y con caracter especial para cada junta.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal a la junta del representado
tendra valor de revocacion.

11.3. Lugar de celebracién y mesa de la junta.

Las Juntas Generales se celebraran en el lugar que decida el Organo de Administracién
convocante y asi se haga constar en la convocatoria de la junta, dentro del término municipal del
domicilio social de la Sociedad. Si en la convocatoria no figurase el lugar de celebracion, se
entendera que la junta ha sido convocada para su celebracién en el domicilio social.

Sin perjuicio de ello, las juntas universales se celebraran alli donde se encuentre la totalidad de
los accionistas, siempre que se cumplan los requisitos legales para ello.

Actuaran como Presidente y Secretario de la Junta los que lo sean del Organo de Administracién,
y, en su defecto, los designados al comienzo de la reunién por los accionistas concurrentes. Solo
se podra deliberar y votar sobre los asuntos incluidos en el orden del dia, salvo en los supuestos
legalmente previstos.

Corresponde al Presidente dirigir las deliberaciones, conceder el uso de la palabra y determinar
el tiempo de duracion de las sucesivas intervenciones.
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En todo lo demas, como verificacion de asistentes y derecho de informacién del accionista, se
estara a lo establecido en la ley.

Articulo 12°.- Adopcion de acuerdos y actas y certificaciones.

12.1. Adopcion de acuerdos

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de los votos de los accionistas presentes o
representados en la reunion, salvo en los supuestos en los que se establezca por ley una mayoria
distinta.

12.2. Actas v certificaciones

Todos los acuerdos sociales deberan constar en acta que se extendera en el libro llevado al
efecto. El acta debera ser aprobada por la propia junta o, en su defecto, dentro del plazo de
quince dias, por el presidente de la Junta General y dos accionistas interventores, uno en
representaciéon de la mayoria y otro de la minoria.

Los acuerdos sociales podran ejecutarse a partir de la fecha de la aprobacion del acta en la que
consten.

Las certificaciones de las actas cuyos acuerdos deban inscribirse en el Registro Mercantil se
haran conforme a lo previsto en el Reglamento del Registro Mercantil.

Capitulo Il. Del Organo de Administracion.

Articulo 13°.- Organo de Administracion.

13.1. Modos de organizar la administracion

La administracion y representacion de la Sociedad y el uso de la firma social, correspondera a
elecciéon de la junta, que tendra la facultad de optar alternativamente por cualquiera de los
distintos modos de organizar la administracién que se citan, sin necesidad de modificacion
estatutaria, a:

(i) Un administrador unico.

(ii) Dos administradores mancomunados.

(iii) Dos administradores solidarios.

(iv) Un consejo de administracion, que estara formado por un minimo de tres y un maximo

de seis consejeros.
Corresponde a la Junta General la fijacién del nimero de miembros dentro de esos limites.

El poder de representacion y actuacion correspondera al Organo de Administracién que en cada
momento determine la Junta General de Accionistas de conformidad con lo siguiente:

(i) En el caso de administrador unico, el poder de representacion correspondera necesariamente
a éste.

(ii) En caso de dos administradores solidarios, el poder de representacion corresponde a cada
administrador, sin perjuicio de las disposiciones estatutarias o de los acuerdos de la Junta
sobre distribucién de facultades, que tendran un alcance meramente interno.

(iil)En el caso de dos administradores mancomunados, el poder de representacion se ejercera
mancomunadamente por éstos, que actuaran conjuntamente.
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(iv)En el caso de Consejo de Administracion, el poder de representacion correspondera al propio
consejo que actuara colegiadamente.

El ambito de representacion del Organo de Administracion, en cualquiera de las formas que éste
adopte conforme al presente articulo, se extendera a todos los actos comprendidos en el objeto
social, segun establece el articulo 234 de la LSC.

Para ostentar el cargo de administrador no se necesitara ser accionista.

La designacion de la persona que haya de ocupar el cargo de administrador correspondera a la
junta.

13.2. Duracion de cargos.

Los administradores ejerceran su cargo durante el plazo de seis (6) afios, pudiendo ser
reelegidos, una o mas veces, por periodos de igual duracion.

El nombramiento caducara cuando, vencido el plazo, se haya celebrado la Junta General
siguiente o hubiese transcurrido el término legal para la celebracion de la junta que deba resolver
sobre la aprobaciéon de cuentas del ejercicio anterior.

Articulo 14°.- Remuneracion de los administradores.
El cargo de administrador sera gratuito.

Articulo 15°.- Funcionamiento del consejo de administracion.

El Consejo de Administracion, en caso de que exista, nombrara de su seno al Presidente y podra
nombrar, si asi lo acuerda, a un Vicepresidente. También designara a la persona que ostente el
cargo de Secretario y, si asi lo acuerda, a un Vicesecretario. El Secretario y, en su caso, el
Vicesecretario podran ser o no Consejeros, en cuyo caso tendran voz pero no voto. Todo ellos
actuardn como tales hasta que se nombre a otras personas para desempefiar el cargo o el
consejo de administracion decida su destitucion.

Respecto al régimen de representacion proporcional y cooptacion se estara a lo previsto en la
LSC.

El Consejo de Administracion se reunira siempre que lo solicite un tercio de los Consejeros o lo
decida el Presidente, o quien haga sus veces, a quien corresponde convocarlo. En el caso de
que lo solicitara un Consejero, el Presidente no podra demorar la convocatoria por un plazo
superior a quince (15) dias contados a partir de la fecha de la recepcion de la solicitud. Todo lo
anterior sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 246.2 de la LSC.

La convocatoria, en la que se hara constar el orden del dia y la fecha y lugar de celebracién de
la reunion, se cursara mediante correo electronico con acuse de recibo, dirigido a todos y cada
uno de sus miembros, con veinticuatro (24) horas de antelacion. Este plazo se computara a partir
de la fecha en que hubiese sido remitida la convocatoria al ultimo de los consejeros.

No seran necesarias estas formalidades si el Consejo al completo decide, por unanimidad,
celebrar la reunidén. Asimismo, no seran necesarias las formalidades resefiadas cuando los
acuerdos del Consejo de Administracion sean adoptados por escrito y sin sesién, no habiéndose
opuesto, en tal caso, ningiin miembro del mismo a dicho procedimiento.

El Consejo de Administracion quedara validamente constituido cuando concurran a la reunion
presentes o representados, la mitad mas uno de sus vocales.
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El Presidente abrira la sesién y dirigira la discusion de los asuntos, otorgando el uso de la palabra,
asi como facilitando las noticias e informes de la marcha de los asuntos sociales a los miembros
del Consejo de Administracion.

Los acuerdos se adoptaran por el voto afirmativo y concurrente de la mayoria absoluta de los
Consejeros concurrentes a la sesion, exceptuando aquellos acuerdos para los que la Ley exija
una mayoria cualificada y, en particular, la delegacidon permanente de facultades del Consejo de
Administraciéon en algin Consejero Delegado asi como la designacion de los Consejeros que
hayan de ocupar tales cargos que deberan ser acordados por el voto favorable de, al menos, dos
terceras partes de los componentes del Consejo de Administracion. Cada uno de los Consejeros
tendra un voto, sin perjuicio de las delegaciones que pueda ostentar. El Presidente tendra voto
dirimente en caso de empate.

La formalizacién de los acuerdos correspondera al Secretario, sea o no consejero, al Consejero
que el propio Consejo de Administracion designe o al apoderado con facultades para ejecutar y
elevar a publico los acuerdos sociales.

Las discusiones y acuerdos del Consejo de Administracion se llevaran a un libro de actas y cada
acta sera firmada por el presidente y el secretario del Consejo de Administracion.

Seran validos los acuerdos del consejo de administracién celebrados por videoconferencia o por
conferencia telefénica multiple siempre que ninguno de los consejeros se oponga a dicho
procedimiento, dispongan de los medios precisos para ello y se reconozcan reciprocamente, o
cual debera expresarse en el acta del consejo y en la certificacion de los acuerdos. En tal caso,
la sesion del Consejo debera ser considerada Unica y celebrada en el lugar del domicilio social.
Igualmente sera valida la adopcién de acuerdos por el consejo de administracion por el
procedimiento escrito y sin sesion, siempre que ningun consejero se oponga a ello.

Cualquier consejero puede conferir, por escrito, su representacion a otro consejero.

El Consejo de Administracion podra designar de entre sus miembros a uno o varios consejeros
delegados o comisiones ejecutivas, estableciendo el contenido, los limites y las modalidades de
delegacion. La delegacién permanente de alguna facultad del consejo de administracion en la
comisidn ejecutiva o en el consejero delegado y la designacién de los administradores que han
de ocupar estos cargos requeriran para su validez el voto favorable de dos terceras partes de los
componentes del consejo y no produciran efecto alguno hasta su inscripcién en el Registro
Mercantil.

Las discusiones y acuerdos del consejo de administracion se llevaran a un libro de actas y cada
acta sera firmada por el presidente y el secretario de la reunién.

Corresponderan al Organo de Administracién todas aquellas facultades y prerrogativas, asi como
los derechos y obligaciones que las leyes y estos estatutos le sefalan, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran incurrir.

A las reuniones del Consejo de Administracion podran asistir terceras personas que no ostenten
cargo de consejero siempre que cuenten con invitacion del Presidente y que su asistencia se
halle justificada por razén de los acuerdos a tratar en cada reunién.

Articulo 16°.- Delegacion de facultades.

El Consejo de Administracion podra delegar todas o algunas de las facultades que le competen,
salvo las indelegables, con caracter permanente, en alguno de sus miembros. La delegacion
permanente de alguna facultad del Consejo de Administracion en el consejero o consejeros-



Docusign Envelope ID: D6990981-C43A-4E7F-BSAA-EAC691EAA84D

delegados, requerird para su validez, el voto favorable de las dos terceras partes de los
componentes del consejo.

Cuando un miembro del Consejo de Administraciéon sea nombrado consejero delegado o se le
atribuyan funciones ejecutivas en virtud de otro titulo, sera necesario que celebre un contrato con
la Sociedad en el que se recoja su remuneracion, que se ajustara a lo previsto en los presentes
Estatutos. Dicho contrato debera ser aprobado por el Consejo de Administracion conforme a las
reglas legalmente previstas.

El Organo de Administracién podra, igualmente, nombrar y revocar representantes o apoderados.
TiTULO IV.
Del ejercicio social, cuentas anuales.

Articulo 17°- Ejercicio social.

El ejercicio social comenzara el primero de enero y terminara el treinta y uno de diciembre de
cada ano.

Articulo 18°.- Cuentas anuales y aplicacion del resultado.

18.1. Formulacion y aprobacion de las cuentas anuales.

El érgano de administracion, dentro del plazo legal, formulara las cuentas anuales, en su caso,
el informe de gestion, y la propuesta de aplicacion del resultado, asi como, en su caso, las
cuentas y el informe de gestidon consolidados, para, una vez revisados o informados por los
auditores de cuentas, cuando sea necesario, ser presentados a la Junta General.

A partir de la convocatoria de la Junta General que vaya a decidir sobre las cuentas anuales,
cualquier accionista podra obtener de la Sociedad, de forma inmediata y gratuita, los documentos
que han de ser sometidos a la aprobaciéon de la misma asi como, en su caso, el informe de
gestién y el informe de los auditores de cuentas.

En la convocatoria se hara mencion de este derecho.

18.2. Aplicacion del resultado.

La Junta General resolvera sobre la aplicacion del resultado, cumpliendo las disposiciones
estatutarias y legales en defensa del capital social y respetando los privilegios de que gocen, en
su caso, determinado tipo de acciones.

El Organo de Administracién o la Junta General podran acordar la distribucién de cantidades a
cuenta de dividendos, con las limitaciones y cumpliendo los requisitos establecidos en la ley.

Articulo 19°.- Distribucion de dividendos.

El 6rgano de administracion o la Junta General podran acordar la distribucion de dividendos y
cantidades a cuenta de dividendos, con las limitaciones y cumpliendo los requisitos establecidos
en la ley.

Se hace constar expresamente que no resultara de aplicacion a la Sociedad el derecho de
separacion contemplado en el articulo 348 bis LSC.
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Articulo 20°.- Auditoria.
Las cuentas anuales de la Sociedad seran auditadas en la forma legalmente establecida. La

designacion de los Auditores de la Sociedad debera realizarse por la Junta General de
Accionistas de la Sociedad.

TiTULO V.

Disolucién y liquidacion.

Articulo 21°- Disolucién.

La Sociedad se disolvera por acuerdo de la Junta General adoptado en cualquier tiempo, con los
requisitos establecidos en la ley, y por las demas causas previstas en la misma.

Articulo 22°.- Liquidacion.

Acordada la disolucion de la Sociedad, quienes fueren administradores al tiempo de la disolucion
quedaran convertidos en liquidadores.

Los liquidadores ostentaran las atribuciones sefialadas en la Ley de Sociedades de Capital y las
demas de que hayan sido investidos por la Junta General al acordar su nombramiento.

En la liquidacién de la Sociedad se observaran las normas establecidas en la ley y las que
complementando éstas, pero sin contradecirlas, haya acordado, en su caso, la junta general que
hubiere adoptado el acuerdo de disolucion.

Articulo 23°.- Adjudicacién “in natura”.
La junta general, aprobada la liquidacion de la Sociedad, y a la vista de la misma, podra acordar

la adjudicacion “in natura” a los accionistas del patrimonio social neto, con el acuerdo unanime
de los mismos.



